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 Prin prezenta, Agenția Proprietății Publice a examinat demersul prin care 

înaintați spre aprobare fondatorului Regulamentul Consiliului de administrație al 

întreprinderii, și vă informează despre aprobarea acestuia în conformitate cu 

Legea nr. 246/2017 cu privire la întreprinderea de stat și întreprinderea 

municipală. 
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APROBAT:

Asentia ProBrietaJii Publice' - tks{Cf{e++t+i6*ffinderii de stal)

// oi/o//
$tampila, data)

IdIi(; I] I,AMENTT]L
Consiliului rlc tclrniili:;trafie al intreprinderii de Stat

,,intrcprinderea Iitlitorial-Poligrafici,,$tiin{a"

1. Prezentul RegLrlattncltt strrbileqte competenla, modul de 
^desemnare 

qi

activitate a Consiliurlui clc admir-rislra{ie al intreprinderii de Stat ,,Intreprinderea

Editorial-Poligraficd $tiin1a" (irl continLlare - Consiliul de administralie)'

2. Consiliul de aciministr:a1ie este organul colegial de administrare a

tntreprinderii de Stat, care reprezintd interesere staturui qi igi exercita activitatea

in conformitate cu Legea nr,246l2}I.l cu privire la intreprinderea de stat qi

intreprinderea municipal6, statr-rtul intreprinderii qi prevederile prezentului

Regulament.
3. preqeclir-rtele Oonsiliuluri cle adrninistralie se desemneazd de cdtre

fondator din caclrurl rnernblilor Cor-rsiliului de adn-rinistralie. Secretarul

Consiliului cle aclrninisrr.atit' sc rlescrnnea'zd de cdtre Consiliul de administralie

din cadrul angajalilor ir-rtleprinclcrii. Activitatea secretarului poate fi remuneratd

din contul resurselor finatnciare alc intreprinderii' Remuneraea secretarului se

stabilegte de cdtre Consilir-rl cle aclrrlirristrafie'

4, Compolenla nutlericit a Consiliului de administralie este de 5

persoane.
5. Membru al consiliLrlui c1c aclrninistralie nu poate fi:

1) administratorul arutoritdlii publice centrale;

2) persoana oafe are o vechime totald de muncd mai micd de 3 ani;

:; ao-iristratorul gi contabilul-qef ai tntreprinderii;

4) membrul Comisiei de cenzori;

5) persoana conclamnath, prin hotirAre definitivd qi irevocabilS a instanlei

de judecat[, pentru inli'acliuni in plivin(a patrimoniului, infiacliuni de coruptie in

sectorul priyat, cerre cadc sLrl', ir,ci;rn1'ratibilitatile Ei restricliile prevdzulelaart'16-

2l din Legea nr.l33/2016 privincl cloclararea averii Ei a intereselor personale,

precum qi 
-areia 

nu i-au lbst stinsc etnlccedentele penale.

6. In cazvi in care rr-re6rb1rl Consiliului de administralie se afl6 in una din

situaliile prevdzr.rte la pot. 5, e I este obligat sd comunice preqedintelui Consiliului

de administralie qi fonclatorr-rh-ri clesprc existenla incornpatibilitAtii.

7. Membrii Cor-rsiligluri c1e acin-rir-ristralie iqi exercitd atribuliile prin cumul

cu funclia lor de bazd.
g. Membrii Cossiliurlui de administralie poarld r[spundere fa\d de

intreprindere pentru prejurdiciile rezr-rltate din indeplinirea deciziiior adoptate de

ei cu abateri de 1a 
-legista1ie, 

de la statutul intreprinderii qi de la prezentul



Regulament. Membrul ConsiliulLri dc adrlinistrafie caro a votat impotriva unei
astfel de decizii este scutit de rcpiu'zrrca pre.iLrdiciilor, clac6 in procesul-verbal alqedinlei a fost consemnat dezacorcJrrl lrri sau clacri acesta aprezentat laprocesul-
verbal o opinie separatd. Memblul Cor-rsiliLrlLri <Je administralie este scutit de
repararea prejudiciilor cauzate irt tirnl'rr.rl inclelriinirii ohligafiilor sale, dac6 el aaclionat conform indica{iilor in scris alc lirnc]alorurlui, a cdror ar-rtenticitate nu aputut fi pusd la indoiald.

9' Demisia sau revocarea membrului Consiliuh-ri de administralie nu il
scuteqte pe acesta de obligalia de a repara pre.jucliciile cauzatedin vina lui.

10. consiliul de administralie zrre ur*iiio,rele atribulii:
1) aproba planul qi anual cle a{'aceri al intreprinierii Ei monitorizeazd,

executarea acestuia;
2) stabileqte indicatorii cie perfbrrnan \'|a ti intreprinderii qi criteriile de

evaluare, linand cont de specificLrl Ei <1o,e^iui cle activilate;
3) prezin a Tittorului proputrct'i pentru imbundtd(irea managementului

Ei efi cient izarea acti vi tali i intre pri nclei. i i ;

4) examineazd' darea de seatnd 1r'irrestriala qi anuald a administratorului cuprivire la activitatea econom i co-lj nan r: i rr rr:l a i n l_r.e;rr.i ncle r.i i ;
5) prezintd fondatorului dalear cic searrra nnr-iald cur privire la activitatea sa;
6) intreprinde mdsuri pentru asigurarea irrtegritblii Ei a folosirii eficiente abunurilor tntreprinderii, lnclusiv 

-acloptd 
clccizii privind oportunitatea

comercializdrii sau ddrii in loca{iLure/arendd ori como dat a activelor neutilizate
a1e tntreprinderii, privind oportur-ritatea caseirii bunurilor raport ate lamijloacelefixe, a gajdrii bunurilor pentrLr oblinerca creditelor. bancare, a acorddrii
sponsorizdrii;

" 7) dupd primirea acordului prcalabil al f<rnclatorului, aprobd prelul minim
de expunere la vdnzare al bunului nt:Lrtili^'ztrL, i,r ciirui valoare'de piala constituie
peste 25oA din valoarea activelor nr;tcr ale intr.cpr.inclerii; I

8) monitorizeazd, derularca sitLraliilor litigioase Ei asigur6 informarea
fondatorului;

9) examineazd, rapoartele clt'rlanclor clr: r:ontrol^ raportul auditorului qi
scrisoarea cdtre conducere emisir clc r:ntit.zrtoa clc atrdit;i aprobl planul de ac{iuni
privind inlSturarea incdlc6rilor iclcnti Iicatc;

+ 101 
aPro.bd devizul anual clc venitLrri Ei cheltuicli, statul de personal al

Intreprinderii qi fondul de salarizar.e;
ll) prezintS fondatorului propuneri privind premierea sau sanclionarea

administratorului;
12) prezintd fondatorului proprtneri privincl rnocliflcarea capitalului social,

modificarea qi completarea statutr-rlui intreprinclcrii, reorg anirarci sau lichidarea
acesteia;

i 3) selectea'zd, ptin concLrrs canclidatLrra aclministratorului tntreprinderii qi
o propune fondatorului spre desemnarc;

14) coordoneazd. Ei prezintil 1bndatorului spre aprobare propunerea de
repar1iizare a profitului net anual al int.r.eprincl,.ii;



15) aprobd decizii privind plalbnul concret al salariului administratorului
intreprinderii, pasibil limitarii, pentru anul in curs;

16) selecteaz6 entitatea de audit pentru efectuarea auditului situatiilor
financiare anuale;

17) asigurd transparenla procedurilor de achizilie a bunurilor, a lucr6rilor
qi a serviciilor destir-ratc acoperirii r-rccesitdlilor de producere qi asigurdrii bazei

tehnico-rnateriale;
18) aproba achizilionu'ea clc lrtre intreprindere a bunurilor qi a serviciilor

a cdror valoare de pialir cr.rnstiluic peste 25oh din valoarea activelor nete ale

intreprinderii, confbrm ultinrci situalii ljnanciare, sau depdqeqte 400 000 de lei;
19) aprobd regulerutentclc inte lrrc ce lin de activitatea Intreprinderii.
11. Consiliul dc adntinistralic nu are dreptul s5 intervind in activitatea

operalionald a administmtorLrlui, cr-r crccplia cazurilor prevdzute de legislatie, de

statut qi de prezentul Regulament.
12. Membrul Consiliurlui de achninistralie interesat de efectuarea de cdtre

tntreprindere a tranzac\iei cLl cor-rflict de interese este obligat s6 comunice
administratorului Ei pre;edintelui Consiliului de administralie despre existen{a

conflictului de interese ir-rtre Intreprindere gi acesta qi/sau persoanele apropiate

ale acestuia pina la luarea deciziei privind incheierea tranzacliei cu conflict de

interese, prezentincl inlorrla{ia clcs1:r't: :

1) situalia care colrclucc la crcrarea conflictului de interese;
2) bunurile, serviciilc, clrt:pl.Lrlilc, instrumentele financiare sau alte active

aferente tranzac\rei cu conllict clc ink:t'cse.
13. La cererea ConsiliLrlLri dc administralie sau a administratorului,

membrul Consiliului de adnrinistralie interesat de efectuarea de cdtre

intreprindere a tranzactiei, in caztrl in care nu a cotnunicat despre existenla

conflictului de interesc conftrrnr pct".12 Ei/sau a votat pentru incheierea unei

tranzac\ii cu conllict cle inlercse, este obligat sd repare prejudiciul cauzat

intreprinderii qi si compenscze ver-rilul ratat al acesteia.
14. Pentn: neprezcntar"ea salr prezentarea cu intdrziere a informaliei

specificate Ia pct.l2, urernbrii Consiliului de administralie interesali de

efectuarea de cdtre intreplinclere a lranzac\iei cu conflict de interese rdspund in
conformitate cu legislalia,

15. imputcrnicirjlc clc n-rcnrbrur al Consiliului de administralie inceteazdla
expirarea terrenurlui trtcntlLr carc a lirst constituit consiliul, la revocarea de c6tre

fondator, la ir-rilierea pr'occdLrlii clc insolvabilitate/lichidare a intreprinderii,
precum qi la celerea mcrrblrrlLri.

16. Mernbrul Consilir-rluri c1e adn-rir-ristralie se revocd de cdtre fondator in
cazul absentdrii nemotivate Ia -i ;;cclintre consecutive, al incdlcdrii legisla{iei sau a

prezentului Regulament, cu infbltlaroa merlbrului in cauzd..

17. $edinla ConsiliLrlLri de adrnir-ristralie se convoacd de cdtre pregedinte
gi/sau la solicitarea a cel pLrfin 1/3 clin n-rernbri (a cel pulin 2 rnembri), insd nu
mai rar decAt o datd in trimcstlur, Orclinea de zi qi rnaterialele gedinlei se aduc la

cunoqtinla membrilor Consiliului cle administralie, cu cel putin 5 zile lucrbtoare
inainte de ziua qedinlei, de cdtre secrctarul Consiliului de administralie"



18. $edinp Consiliului de achrinistra(ie poate avea loc cu prezen\a
nemijlocitd a membrilor sau prin coresporrclcn{a Ei este deliberativd dacd la ea
participd cel pulin 213 din membri (r:r:l pufin 4 membri).

19. Hotdrdrile Consiliului clo acfurinistra{ic se adoptd cu votul majoritSlii
membrilor desemnali in consilir-r, r;rr cxccprfia tranzacIiei cr-r conflict de interese.
Decizia privind incheierea trant.ac,lict cLr conf'lict do irrterese se ia de cdtre
Consiliul de administralie in ca't.ul urnanirrrit5lii voturilor membrilor sdi, cu
excepf ia persoanelor interesate de i n ch ei e rca tr an'z,ac\ie\.

20. Membrul Consiliului dc adrninistralie interesat de efectuarea
tranzac\iei cu conflict de interese va trebui s[ pdrdseascd qedinla Consiliului de
administra{ie la care, prin vot deschis, se itr decizia cu privire la incheierea
acesteia. Prezen\a acestei persoanc la qeclinla Consiliului de administra{ie se ia in
considerare la stabilirea cvorumLrlui^ iar la constatarea rez,ultatului votului se
considerd cd aceastd persoand nu a ;rartioipat la votare.

21. Dacd membrilor Corrsiliurlr,ri de aclniir-ristralie nu le erau cunoscute
toate circumstanlele legate de ir-rctrcicroa tranzacliei cu conflict de interese gi/sau
aceastd tranzac\ie a fost incheiatd plin inc[lci]t'ea prevederilor Legii nr.24612017
cu privire la intreprinderea de stal- si inl.r'r:1-rrindcrea rrr-rr-ricipal6, Consiliul de
administralie este obligat sd cear5. arJtrrinistlal.orLrILri intrcprinderii:

1) sd renunle la incheierea unr:i astl'cl de tranzaclii ori sd rezolulioneze
contractul incheiat cu conflict de intercsc, saLl

2) sd asigure, in condiliile legisla{ici, repararea de cdtre persoana
interesatd a prejudiciului cauzat intreprirrderii prir-r efectuarea acestei tranzac\ir.

22. $edinfele Consiliului der administra[ie se consemneazd in procese-
verbale, care se semneazd de cdtre to{i rrrcnrbrii consiliLrlui participanli la qedin{6
qi se pdstreazl,la secretarul consiliLrlui.

23. Procesul-verbal al qedin{ci ConsiliLrlui de adu-rinistrafie se intocmeqte
in termen de 5 zile de la data desll;urririi peclin{ci, in cel pulin dou6 exemplare,

Ei cuprinde:
1) data qi locul desfbqurdrii qcclir-r1ci;

2) numele qi prenumele persoanclor carc aLt participat la qedinld, inclusiv
ale preEedintelui qi secretaruh-ri qedinlci;

3) ordinea de zi;
4) tezele principale ale cuv6ntririlor pc rtreu'6,,inea ordinii de zi, cu indicarea

numelui qi prenumelui vorbitorilor;
5) rezriltatul votului pi deciziile lr-rate;

6) anexele la procesul-verbal.
24. La qedinlele Consiliuh-ri de adrrinistra{ic pot fi invitali administratorul

intreprinderii, tnembrii Comisiei dc ccnzori, prccum Ei alte persoane, frrd drept
de vot"

25. Cuantumul retribuliei mrrncii nrembrilor Consiliului de administralie
se stabileqte de cdtre fondator, irr nrocJurl prcv[zut cle Regulamentul privind
modul de selectare Ei numire a arrln.rinistratortrlui, a rrrembrilor consiliului de
administralie Ei ai comisiei de cenzori alc intrcprirrderilor de stat qi condiliile de
remunerare a acestora, aprobat de (iurr;crn.



26. Prezentul Regr,rlament ir-rtrd in vigoare la data aprobdrii de cdtre

fondator.
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